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令和８年度篠栗町職員採用試験（第一回）募集要項 

 

試験区分  一般事務（大卒程度） 

申込み締切 令和 8 年 5月 24 日(日) 23 時 00 分 

採用予定日 令和 9 年 4月 1 日採用 

 

１ 試験区分 

試験区分 採用予定人数 仕事内容 

一般事務（大卒程度） 2 人程度 一般行政事務に従事します。 

※採用予定人数は、変更になる場合があります。 

※篠栗町で同一年度内に実施される試験の併願はできません。 

 

２ 応募資格 

応募資格 
次の条件をすべて満たす人 

・平成 11 年(1999 年)4 月 2 日から平成 17 年(2005 年)4 月 1 日までに生まれた人 

※「大卒程度」は試験レベルの目安であり、年齢要件を満たせば受験可能です。 

 

次のいずれかに該当する人は受験できません。 

①日本国籍を有しない者 

②地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当する者 

 ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることがなくなるまでの者 

 ・篠栗町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過しない者 

 ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊することを主

張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した者 

 

３ 試験日程 

選考 日程 選考内容 試験会場 合格発表 

一次試験 
4 月 27 日(月) 

～5 月 24 日(日) 
エントリーフォーム ― 5 月 29 日(金) 

二次試験 
6 月 1 日(月) 

～6 月 21 日(日) 

SPI3 

(基礎能力検査、性格検査) 
SPI テストセンター 6 月 26 日(金) 

三次試験 7 月 12 日(日） 集団討論 篠栗町役場 7 月 17 日(金) 

最終試験 8 月 18 日(火） 個別面接 篠栗町役場 8 月 28 日(金) 

※三次試験以降の試験実施時間は、パブリックコネクトのメッセージでお知らせします。 

※各日程が変更になる場合は、パブリックコネクトのメッセージでお知らせします。 
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４ 申込方法及び申込期間 

 申し込みは職員採用サイト（パブリックコネクト）で受け付けます。 

URL  

申込期間 4 月 27 日(月) 10 時 00 分 ～ 5 月 24 日(日) 23 時 00 分 

※一次試験はエントリーフォームの入力内容についての選考試験のため、採用試験の申込期間が一次試験の

期間となります。 

 

５ 選考方法 

 ・試験はすべて日本語による出題及び質問で行います。 

 ・身体の障がい等の理由により受験に際して配慮が必要な方は、申込時にその旨をご記載ください。 

 

（１）一次試験（書類選考） 

 ・エントリーフォームの入力内容について選考します。 

 ・一次試験の結果は二次試験の選考に加味します。 

 

（２）二次試験（SPI3） 

 ・SPI3（基礎能力検査、性格検査）にて二次試験を実施します。 

・株式会社リクルートマネジメントソリューションズが運営している全国に設置されているテストセンタ

ーのうち、受験者が希望する会場で受験してください。 

1 
受験申込時に登録したメールアドレスに受験案内メールが送信されます。 

※一次試験の合格者にのみ受験案内メールを送信します。 

2 

テストセンターID を取得後、6 月 1 日(月)～6 月 21 日(日)の期間内で都合の良い日時及び会

場を仮予約してください。 

※受験のピーク時は会場が混雑することが予想されますので、メールが届いたら速やかに空

き状況を確認してください。（オンライン会場は選択しないでください。） 

3 
自宅のパソコン等を利用して「性格検査」を受検してください。 

※性格検査が完了した時点で、会場の予約が確定されます。 

4 予約した日にテストセンターで、「基礎能力検査」を受検してください。 

注意事項 

(1)メールの設定不備、通信障害等については町では一切の責任を負いません。 

(2)SPI3 の詳細については、SPI ホームページで確認するか、テストセンターヘルプデスクにお問い合わ

せください。 

SPI ホームページ https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/ 

テストセンターヘルプデスク TEL：0570-081818（受付時間 9:00～18:00／土日祝日含む毎日） 

 

（３）三次試験（集団討論） 

 提示されたテーマに基づくグループ討議等により選考します。 

 

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/
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（４）最終試験（個別面接） 

 主に人物、知識、経験等について選考します。 

 

６ 合格発表 

・各試験結果は篠栗町公式ホームページ及び篠栗町役場前告示板で発表します。また、職員採用サイト

（パブリックコネクト）から結果を通知します。 

・最終試験の合格者には文書で通知します。 

・電話での合否結果、選考内容の問い合わせにはお答えできません。 

 

７ 合格者の採用 

・最終合格者は、試験区分ごとに採用候補者名簿に登載され、登載された者の中から必要に応じ任命権者

が採用します。ただし、採用日から 6 箇月間は条件付き採用です。 

・採用候補者名簿の有効期限は、原則として合格決定の日から令和 10 年 3 月 31 日までです。 

・今回の募集は、令和 9 年 4 月 1 日採用の予定です。なお、新卒者以外の合格者については、本人の意思

確認の上、早期（令和 8 年度中）に採用を行う場合があります。 

 

８ 試験結果の開示 

 ・各試験結果については、個人情報の保護に関する法律に基づき、受験者本人のみ開示請求をすることが

できます。 

 ・開示請求を行う場合は、受験者本人が、受験票または本人確認書類（マイナンバーカード、運転免許

証、学生証等）を持参の上、篠栗町役場総務課にお越しください。 

 

お問い合わせ 

篠栗町役場 総務課 庶務人事係 

電 話：092-947-1112（直通）／メール：shomu@town.sasaguri.lg.jp 

 

対応時間 8 時 30 分～17:00 ※土日祝日を除く 

 

mailto:shomu@town.sasaguri.lg.jp

